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I pALAVRA DO PRESIDENTE

Sinergia, uniao e superacao

Comegamas © ano COm muitas esperancas,
gspenialmente depois dos excalente ados que o Grupo A
Yoshil alcangou em 2020, Comrariamos fodas as previsbes
negativas, frutos de um cenario pandémico, @ avangamos com
novas solugbes, especialmente no que diz respelo a
comumcagan com nossos chenles, ao larmato home office & a
adogdo de novos processos e iecnologias.

Mas o que dizer da nossa edquips, diante da
superagdo das melas e da solidez financelre do Grupo? A
palavra que melhor define toda disetora da empresa, os
gestores & as liderangas, bem como os diversos selores
administrativos 8 o cantaino da obras, & compromeatimanta,

0 profissionalismo e a sinergia das equipes, somados
3 um forte senfimentc de pertenciments, fizeram com oue oS
selores Se  Ielnventassem € Chegassem &  resullados
surpreendantes

Por meio de novos caminhos e estralégias,

aVancamaos como nunra Nosso setor de obras corparativas,

[ menln  acima  da  meta,

zunﬂrmam:lﬂ o potencial de reacdc de alguns sefores da

Boonoma gue n2o deparam de invesbr, mesmo dianie do
cenario adverso.

Superamos grandes desafins, como os decreios gue
impediram ¢ trabaho nos cantziros de obra visando a
prevengan contra a Covid-19, 8 cumprnmos com Noss0s prazos
de entrega. Com resiiéncia e flexibilidade, nossos prolissionais
=& adaplaram rapidaments, reorganizando cronogramas e
replanzjando as atividades dentro de novos formatos.

0 ano de 2020 ficara para SeMprE M NDSSas
lembrangas, tanto pelo jmpacio decorrente de um virus
agressivo @ desconnecido, como pala superagdo. Nao so as
ragoes Uveram que se reinventar mas 1ambém as empresas, as
as00las, as familias @ os Individuos na busca da caminhos
allernativos. Dentro desse “novo normal®, os profissionals do
Grupo A. Yoshii deram um excepcional exemplo da suparagan,
compromelimento, sinergiz e loco, superando melas e
parantingo o crescimento de uma emprasa que, ha mais de 55
anos, & relerenciada pela qualidade, sustentabilidade e solldez.
0 nossao reconhecimento a tndos os onlaboradores e parceirns
e negocios.

Legnarde Yoshil | Fres dent o Brio 4 Yoshil

I 0BRAS CORPORATIVAS

Video institucional de
obras corporativas

Mesta primeira edicao de 2021 do A Yoshii News, confira o novo
video institucional do Grupa A.Yoshil, que apresenta a divisan de Obras
Corporativas.

A qualidade A Yoshii, marca repistrada da empresa, associada a
solidez de cinco decadas de atuagac, vem recebendo reconhecimentos
nacionais por maio de certificagdes, como a 150 9001, & diversos prémios:
Valor Carreira; As Meihores em Gestao de Pessoas, Prémio Great Place To
Work Brasil, 1000 maiores empresas do Brasil - Revista Yalor 1000, 500
mainres do sul do Brasil - Revista Amanhd, entre outros.

0 Grupo também € referéncia em seguranca por atuar com a meta
*Zero Acidentes” e ter uma rigorosa pratica de prevencao. Em 2019 recebeu
o prémin SESKGPTW, que reconhece as methores praticas em seguranga,
salde e bem-estar. Duirg diferencial & a adocan da metodnlogia BIM (3D),
que proporciona maior controle de produtividade e custos, visio completa
do projeto, precisao e exceléncia do resultado final,

Acesse o (IR Code ahaixa e confira o portfdlio de obras
corporativas como usinas sucroalcocleiras, centros logisticos, fabricas —
automobilistica, alimenticia, papel e celulose, guimica, entre outras —,
agronegdcio, energia, edificios educacionais, clinicas, hospilais e
complexas esportivos e sociais. Tudn isso associado a uma politica de
rasponsabilidade social praticada por meio do Instituto A Yoshii,
reconhecido pefo Prémio Sesi 0DS.

n=oras
curporativas

da AYoshi

) diveisog
estados do Brasd

PAPELE CELULDSE

COMOLER 0 OR CRODE?

Para fazsr i Ieiturs go cocligo, Dasts ter um smaripnone Androkd ou i3 com wna cimens fotogralica,
Ha v aplicarwas profifos que In2em cscancamentos da (F Gode- Peio cefular, acesas 8 infa e
aplcaliveg M linhi dit pesquise. digite QR Orsid Dode Saanect (nstde @ app, abi-0 & posicon: o
e dptica sohre o BA Gade

a DESCADASTRAMENTO

Lo o, Uesd 14D QUEir mals reoeder O Infarmtive A Nosti Wews, ez um B-mi'ﬂ P
el aticnane By oSt coritbr <om o o “Upscadastiaments®, No contuido o s-mall, ’m’m i
sy Tigms compleld @ enderecn oe receBiments do Fiarmative, incluindo 2 nome o amprserdimert
jwéua!:é:_am}m.n?ﬂmmdd'wmﬂiméitﬂﬁe.

I EXPEDIENTE

ANTISHI KEWS 2 ez ocbiicecan bimeskal ¢ ago AoehE | Eetbhni&sﬁauhuﬂgﬂﬂ
CEP BE0A0000] Lerading | P | Febsione 45 3371 1000 - wwwayashicnbe | mos Sz wiombs
PRESIENTE 10 CONSELNG: Saish Worhs - PRESIBENTE 00 GAUPD A YOSHIL Lecnards voetl

AYOGHI NEWS: Ceorvamagba du fomal Mons Fumarce Sove Wiiums - Gerve e Wotehra Celawseds: Anandl Monr Sunas
Pradiga. AATal it )i 41 90 S imalleln erkh AT T (WD 11 LE) Dapraimie: ASIEE SNk
Periaig |t I_mm Faltgrota: Clndgeoia ¢ amuiiz & faih! Profeia Grates e Pripioanss mmm



B 0BRA CORPORATIVA

Supermercadb Cidade Cancao em Maringa

CONSTRUTORA EXECUTA PROJETO NO BAIRRO BOM JARDIM PARA A EMPRESA EMPREENDIMENTOS SANTA MARCIA

0 Grupo A.Yoshii teve a satisfagao de concluir, neste més,
mais um grande empreendimanto comercial em Maringad (PR). A
construtora iniciou, em maio de 2020. o novo Supermercado Cidade
Cancao, localizado na Avenida Guaiapo, 1881, bairro Bom Jardim,
investimento da empresa Empreendimentos Santa Marcia,

A marca “Cidade Cangao", uma referéncia a cidade de
origem, Maringa, sta presente em 16 municipios do Parana. sdo 36
Injas rmodemas & com amplas instalagOes, incluindo diverses servigos
que facilitam a vida dos clientes.

Segundo Matheus Moraes Gil, do Grupo A.Yoshii, responsavel
pela obra, além dp grande saldo de vendas, outros ambientes foram
edificados, como doca de recebimento, deposito, subsolo com
estacionamenin, mezanino  administrative, mezaning técnico da
refrigeracdo, laje técnica para ar condiclonade, conjunto de We
coletivo, farmacia com estacionamento, area para cameras frias, entre
outros: “0 Supermercado tem uma frente imponente, gue mescla
placas em pré-moldado, revestimento em aluminio composta (ACM) &
vidro refletivo, E uma linda fachada para um empreendimento que abre
0 ACESS0 A0 bairrg™,

Sobre os diferencials do projeto, Gil comenta: %4 obra foi
edificada considerando o reaproveitamento de aguas pluviais g o
armazenamento de 20 mil litros para utilizacao na limpeza geral, Para
reduzir 0 consumo de energia, foram instaladas lampadas LED e
projetado um felhado que, futuramente, estard pronto para raceber
placas fotovoltalcas para produgao de energia solar”.

Executado em apenas 9 meses, ¢ Supermercado Cidade
Cangio do bairra Bom Jardim exigiu atengao dobrada: "Foi uma obra
cheia de desafios & uma EKECI.EQEG complexa, com grande diversidade

de detalhes, sem falar no curto prazo de execucao. Outra preccupacao
foi administrar uma obra desse porte em meio 8 uma pandemia
garantindo a saude dos colaboradores. Mas fizemes tudo conforme o
planejado. Conseguimos alcancar nossas melas em todos oS aspectos
— gualidade, prazo, seguranca e solucOes lécnicas -, garantindo a
satisfagdo do cliente”.

Iarcia Tamura, diretora-executiva da Empreendimentos Sanla
Mareia, comenta sobre a parceria: “(luando contratamos & A.Yoshii
pard executar a obra do nosso empreendimento sabiamos qua, a& partir
daguele momento, estariamos amparados pela seriedade, pelo

comprometimento € pela competéncia da empresa. Por meio de uma
eguipe empenhada e responsavel, recebemos um supermercado
(mpar. O suporie da construtora foi essencial para o resultado final,
Masmo com percalcos e uma pandemia, a obra foi entregue dentro do
prazo estabelecido, comprovando a eficiéncla da empresa” m

b

{0 presidents Leanerds Yoshicom as imaos Edson & Mércia Tamara, da Empreendimentos Santa Marcia
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B CONSTRUTORA YTICON

Construtora Yticon chega a Maringa

A Construtora  Yficon acaba de langar Seu  primeiro
empreendimento, o Solar das Laranjeiras, em Maringa, praga em que a
marca A Yoshil esta presente desde 2010 e hoje & lider de mercado e
referéncia de gqualidade. A entrada oficial da Yicon na cidade
aconteced durante reuniao na Prefeitura Municipal, no inicio de 2020,
com a Construtora assumindo o compromisso de oferecer 640
apartamentos, pelo Programa Casa Verde e Amarela, nas Zonas
Especiais de Interesse Social (Zeis).

Cleber Casado, superintendente de Expansio da Construtora
Yticon, fala sobre o publico a ser atendido e a localizagan: "0 Solar das
Laranjeiras sera edificado na Zona Norta. A regido foi escolhida por ter
ofima localizagao, diversas vias de acesso rapido e estrutura completa
de comércio e servicos. Elepemos Maringa por eslar enire as maiores
@ mais desenvolvidas cidades do Parand, possuindo crescimento
constante e arande demanda por produtos de qualidade no segmento
primeiro imdvel. Em geral, atenderemos um publico jovemn, com renda
entre 2 e 7 mil reais”, comenta Casado.

5dn cinco torres com duas opgies de plantas de 45mé e
alguns itens que diferenciam o produto dos demais concorrentes desse
segmento como torres com elevador, apartamentos com sacada, piso
laminado nos quarios & salas, esquadrias de aluminio, entre outros. Na
drea de lazer, o5 moradores terdo piscinas adulto e infantil, pet play,
espaco gourmet, chumasqueiras, playground — com bringuedos
certificados pelo Inmetro -, praga das maes e quadrz esportiva.
Destague para o Compartycon, conceito de econamia compartilhada

e
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que permite o compartilhamento de bikes, ferramentas e agendamento
das dreas de uso comum, sistema ingdito em Maringa.

Segundo o dirsfor-executiva Comercial de Incorporacan,
Rogério Ventunini, as perspectivas sao muito favoravels, com lerrenos
& negociacoes em andamento para outros langamentos: “0 Solar das
Laranjeiras & apenas a estrela em Maringd, pois ja temos landbank
narantido para mais quatro langamentos na cidade”.

Sobre as estratégias para 8 divulgagdo desse primeiro
empreendimento na cidade, Maria Fernanda Benell Vicente, gerante de
Marketing do Grupo AYoshii, comenta: “No aspecto comercial, o
primeird passo foi buscar um parceirn local que tivesse conhecimento
do negacio e do mercado — a Opgdo Imoveis — e depois enconlrar um
#5pac0 para atendimento aos clientes que oferecesse uma ofima
experiéncia e fraduzisse a marca Yticon na cidade Assim nos
instalamos na principal avenida no bairro, em frenfe ao Hospital
Universitdrio de Maringa, a 900 metros do terreno onde serd edificado o
Solar das Laranjeiras. O espaco também conta com um apartamento
decorado, ideal para o cliente conhecer a planta 2 todas 0s
acabamentos entregues pela constritora”,

0 selor de Marketing esid ulilizando todas as midias
tradicionals e explorando todo o potencial das redes socials: “Fizemos
uma andlise para encontrar influenciadores digitais com projecao em
Maringa e perfis que cormespondam com & NoSse Marca € 0 nosso
produto”, conclui a gerente de Marketing =

) "|'|| . .

Solardas Laraneiras. am Maingd, pimairn langamenty da Construmra Yiicon Plantdo e ventas na axvetida Mandaesn, 1947



B CONSTRUTORA YTICON

Lancamentos e entregas Yticon 2021

Edificaa Solar df Favuilo prosama 2 Unevsrsidads Estaduz [ do Londning

A Construtora Yiicon esta na reta final de dois grandes
empreendimentos, preparando-se para enfregar acs clientes o Reserva
Santa Clara, m Presidente Pruderte, m margo, e o Solar Di Lucca, em
Londrina, em agoste. Desde que foi fundada, em junho de 2009, em
Londrina, a Yiicon fem a missao de criar empreendimentos econdmicos,
sequros ¢ de qualidade, localizados em regides de potencial valonzagan.

SOLAR DI RAVELLOD

Além do Solar das Laranjeiras, em Maringd, outro langamento
ocorrido nesse primeiro trimestre foi o Solar di Ravello, na Glaba
Esperanca, Zona Sul de Londrina. 0 empreendimentc & fruto do
Programa Casa Verde e Amarela, uma reformulagao do Minha Casa
Minha Vida.

Localizado na Rua Olympio Theodoro, ao lado do Solar Di
Lucca, o residencial esta proximo @ Universidade Estadual de Londrina g
a condominios horizontais, regido am franca expansao que vem atraindo
novas redes de servico & comércio. Sdn 15 torres de quatro pavimentnos
— térren & mais trés — totalizando 240 apartamentos de 44 m? de drea
privativa. Cada unidade oferece dois dormitonos, sala de jantar, sala de
estar, cozinha e drea de servigo integradas. Na area de lazer, os
moradores terdo piscinas adulto e infantil, playground, quadra espartiva,

churrasqueiras coberlas, saldo de festas e o exclusivo conceito de
economia compartihada da Yticon, o Compartycon, para uso
comum de bikes, ferramentas e kits de matariais esportivos,

A Yticon montou plantao de vendas na Av. Juvenal
Pigiraroia, esquina com Rua Roberio Romanelli, ao lado dos
Carreios, namarginal da PR-445, praximo ao local da construcan.

LANGAMENTO DO CARMEL E CRIAGAD DO PERSONAL STUDIO

Outra novidade que chegard ao mercado no final de margo
sera 0 Carmel, edificio residencial na Bua Takabuni Murata, 303, na
Gleba Palhano, em Londnna, S3o irés opgies de planias: dois
guarios e um banheiro (51m? de area privativa); trés quartos, sendo
uma suite (64m?); e dois guartos, sendo uma suite e sala estendida
{64m?), 0 morador terd, anda, uma drea deg lazer com
churrasqueiras, piscinas infantil g adulia, espaco gourmat, fitness,
quadra, playgreund e solugdes que facilitardo o cofidiano com
ambientes de uso compartilhado, como lavanderia & cowarking,

Destague para o Personal Studio, um espaco “influencer’ na
area de lazer do empreendimento, para 08 moradores que desejarem
fazer fotos ou gravar videns. Uma novidade que vem para atender as
demandas de um publico cada vez mais conectadom



B CONSTRUTORA A.YO

0 que vem por ai: lancamentos e entregas
da Construtora A.Yoshii em 2021

DEPOIS DOS EXCELENTES RESULTADOS EM 2020, CONSTRUTORA PREPARA 05 PROXIMOS LANCAMENTOS
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0 setor de Incorporacao do Gropo AYoshii comegou 2021
com muito dinamismo, inumeras entragas e lancamentos, Depois de
miuita superagao 8 bons resultadas em 2020, em que o Grupo utilizou
de maneira excepcional as forgas internas para franspor a crise 8
dproveilar as oporlunidades, a emprasa inicia esle ano com projelos
inovadores e arrajados,

Segundn o dirstor-executivo Comercial de Incorporagio,
Rogério Venturini, ha um cenaro bastanie posifivo no segmento, o que
motiva a empresa a investir em novos produtos. “Parece um paradoxo,
mas diante de todas as incertezas da populagao & da economia, as
condigies atuais sao favoraveis para compra de imoveis. Mesma com
o Brasil severamentz afetado — fechamento de empresas e fabricas,
alto indice de desemprego, queda nas bolsas e crise na sadde poblica
-, femos um cendrio Imobiliario otimista, com demandas por melhores
moradias e investimentos sequra”.

Venturini lembra que 0 setor imobiliano se reinventou e
contrariou as regras da recessdo: “0 Grupo A.Yoshii aproveitou as
oportunidades financeiras, como a queda da taxa Selic, a redugao dos
juros, os incentivos do governo e a facilidade de crédito, e ofereceu
solugoes inovadoras, crigndo oportunidades e fomentando as vendas.
Terminames © ano com indices muito positivos & comegande 2021
com muita esperanga e motivacin”.

ENTREGAS PREVISTAS PARA 2021
A  AXoshii entregara, =0 este ano, mals  cinen

sempreendimentos: Maison Legend Ecoville (Curitiba) am maio; Maison
Lumini Parque do Inga (Maringa), em abnl; La Serena Plaza Espanha
(Guritiba), em julho; Misano Residenza (Maringa), em setembro; € Le
Réve (Londring), em novembro.

Marta Fernanda Berieli Vicente, garente de Marketing do Grupo
AYoshii, explica; "Sao sets entregas — cinca da marca A.Yoshii e duas
da Yticon —, sem contar os langamentos que estdo previstos em todas
as pragas. Mosso principal desafio & drblar o Isolamento social
imposlo pela pandenia & proporcionar expenéncias gue sejam o
memoravels guanto as tradicionais festas de entrega, mantende nossa
conexan e preximidade com os clientes, Continuaremos utilizando as
estratéglas individuals, chamada de ‘one to one’, ¢ digitais, sempre
respeitando &8s normas vigentes & manlendo a exceléncia no
atendimento ao cliente".

A pssas enfregas somam-52 05 langamenios em todas as
pragas de @uacao do Grupo A.Yoshii movimentando o ano com
muitas novidades e bons resultados, O cenario instavel desencadeado
pela pandernia, associado a paralisaghes das obras por forga de
decretos, Toram contomadas com muita estraténia, evitando qualguert
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Cuilrdzgsanca, bngamenio da-Gonsingora A, Yoshl, em CurEba. som 230m? de deea olal @ s vages de garagem

atraso nas obras: “A empresa utifizou de maneira excepcional suas
forgas inlernas, pois estava preparada tecnologicamente para deslocar
seus funclondros para o home office. Além disso readequamos os
cronngramas das obras, sem prejudicar o prazo final. Com agdes
laticas, direlona e presidéncia efetivas, o Grupo A Yoshii potencializou
suas forgas € se manteve competiivo diante de circupstancias
inimaginavels”,

HOVIDADE: HARMONIE EM CAMPINAS

0 diretor-executivo fambem avalia o primeiro ano de aluagio
no mercado de Campinas: "Chegamos com projetos de alto padréo e
um maderno showroom, localizado numa area nobre de Campinas,
Lancamos € comercializamos otalmente o Le Réve, empreendimento
com 40 unidades de  316m® privativos. 0 mesma se deu com as 40
unidades de 222m? privativas do Legend. Agora estamos prestes a
langar o terceiro empreendimento, o Harmenie, com 44 apartamentos
de 125m? privalivos. A praga respondeu muito bem & nossa marca, ao
nosso padrao de qualidade e ao atendimento diferenciado ao cliente”.

LANGAMENTD QUINTESSENCE EM CURITIBA

Ma capital paranaense, a novidade deste comego de ano e o
langamento da Quintessence, projeto de 150m® de &rea privativa,
230m? de drea total e trés vagas de garagem, localizado Rua Alferes
Angelo Sampaio, no coragdo da Batel. Com Irés suiles e ampla area de
lazer, atendendo as necessidades de lodos os perfis de familia, o
empreendimento estd préximo de pracas, shoppings, restaurantes,
hotéis e com facil acesso as principais vias e avenidas da cidade,

0 superintendente de unidade da A Yoshii em Curitiba, Erick
Takada, explica: "D empreendimento vai inovar ndn apenas o portfdlio
da Conslrutora, mas tambem o mercado imobiliario da cidade. A
amplitude do terreno, com 4.300m?, nos permitiu langar um residencial
com ampla area de lazer em um dos bairros mais cobigados da cidads.
(0 Quintessence chega para se somar a outros cinco empreendimentos
de ato padrao jd lancados em Cuntiba, desde nossa chegada em
2015"m



Vencedores do Programa de Melhoria Continua

EMPRESA PREMIA 0S COLABORADORES QUE DESENVOLVERAM SOLUCOES INOVADORAS EM 2020

0 Grupo AXoshii realizou em jargiro a premiagao do
Programa de Melhoria Continua, no qual destaca as dez melhores
sugesties apresentadas pelos colaboradores dos canteiros de chras,
0Os vencedores foram presenteados com troféus, certificados 2
prémios em dinheiro.

Helena Takahara, do departamento de Pesquisa
Desenvolvimenta (P&D) & responsavel pelo Programa, explica:
‘Incentivamos 05 mestras,  contramestres,  encarregados,
administrativos, técnicos de seguranga, oficiais g serventes a trazerem
sugesides inovadoras para o cantelro de gbras. Além da implantagio
das melhorias, os colaboradores ganham 200 reais por ideia aprovada
& dinda participam da pramiacan anual, que divida um pramio de 8 mil
reais entre os dez vencedores doano”.

VENCEDURES DE 2020
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Para concorrer 4os prémias. as ideias precisam se enquadrar
em quatro categorias — qualidade, seguranca, produtividade ou meio
ambiente — e Nao ter sido cadastradas em ouiras edicoes do Programa.
Lima equipe multidisciplinar avalia se a sugestao & inovadora, replicavel
d outras obras e eficaz, gerando reducao de temgpo, 1isco e custo

Em 2020, a ideia vencedora foi a criagdo de uma plataforma
felta de estrutura metalica e tela, que trouxe ainda mais praticidada e
sequranca para quem trabalha no pogo do elevador.  Ademir Portela,
mestre que atug na obra Atsushi Yoshi Tower, em Londnina, criou a
solugdo com o éncarregado de pedreiro Rogério Becari: "Estou muito
feliz com essa conquista. O Programa Melhoria Continua é uma
maotivagan para indos os colaboradores & uma forma de participarmos
da evolugio da empresa”, eomnta Portelams
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Entragado Prémio Methonia Canfinua: algens dos vencedares de 2020
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Bz Normas Regulamantadoras (NR) do Ministano do Trabalho tem o
ohjgtive de assequrar & protecao dos profissionals em diferentes sepmentos
Dentre as exigéneias, hd a NRDS, oue determing a utiizagAo do Equipamento de
Protegac Individual (EPI): dispesitive ou produte de uso individual destinado &
protacdo de riscos suscetivals da ameagar a seguranga & a saidsa.

Mo canteiro de obras, 0 capacete de seguranca esti enfre 0s mais
o iantes equipamentos, lendo @ fongao de proteger @ cabeca. o cranio, @
face, 0 pescoco g 0S Dmbros contra jmpactos de objetos, perfuragies,
queimaduras, thoques e&lricos e agemes tErmicos,

0 capacete de sequranca, assim como o5 demais EPIs sao de uso

;Capacete de Seguranca: protecao acima de tudo

pbigatano para todos 05 colaboradores @ parceiros deniro dos canfeins de
obras. A obrifatoriedade & a utlizagao correta 530 reforgadas durante reunices
e integracéo, trelnamentos & inspegdes didnas dos téenicos de Sequranca do
Trabalhg,

0= Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga e Medicinz
go Trabalhp (SESMT) do Grupo ANoshil reunl engenheiros, medico,
enfarmeiros & lBenicos de seguranca para trabalhar em prol dos colaboradoras
g prestadores de servico. Seguranca caminha junto & qualidade em todos o5
gmpreendimentos da marca.m
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Resultados 2020 e perspectivas 2021

DIRETORES DO GRUPO A.YOSHII FAZEM BALANGO DE 2020 E FALAM DOS PROJETOS PARA ESTE ANC, 0 QUE INCLUI NOVAS PRACAS

Superag@o e boas perspectivas
"Quando pensamos na situacao de margo
- etudo que podera ocorrer — e olhamos
nossa situacao em dezembro, 56 temos
orguiho. Encerramos 2020 mais fortes,
langando e vendendo com excelentes
resuftados g saudde financeira. Foi um dos
melhores anos da empresa no setor de
Obras Corporativas, com o maior faturamento alcancado na hisioria do
Grupo AXoshii. Para 2021, continuaremes estudando novas pragas,
como sempre fazemos, mas serd um ano de cautela. Por ofa
aguardamos para ver como a economia se comporiara. Tivemos
inumeros desafios em 2020: obras paralisadas por decrelos, matéria-
prima que desapareceu do mercado, alta desmedida dos pragos dos
insumas, pessimisma e incertezas sobre langar ou ndo produtos no
mercado. Mas, apesar de lodo esse cenaro, terminamos 2020
superando todas as melas estabelecidas. Tiramos 0 atraso das obras
paralisadas, movimentamos as vendas, administramos as aftas de
preco e a fakka de material e ndo submergimos & crise. Nossos
profissionais estao de parabéns! Entramos confiantes em 2021, com
boas perspectivas.”

Sandro Sadao Nagala | Dveior-execuivg de Engenhana

A.Yoshii: solidez financeira

“Encerramos 2020 com uma estrutura de
capital muito sblida e indicadores de
liquidez consistentes, que traduzem o
excelente desempenho  financeiro  do
Grupo, Tfrule do Gimo nivel de
QErENCIAMENID de Seus recursos em um
perlodo de muita volaiiidade e incertezas.
Para este ano, o cendrio tem se mostrado promissor em nosso
segmento, apesar de algpumas varidvels econdmicas — possivel alta
tdos juros — & politicas — ano que antecade as eleicdes prasidencials —,
0 que pode daixar o mercado mais sensivel & provocar algumas
instabilldades. San situactes que aumentam o risco-pais e deixam
nossa economia mals exposta a falores externos. Adicionalmente,
ternas a inflagdo impactando o aumento de custos para o setor. Mas a
perspectiva & que o crescimento se mantenha ao longo do ano. 0
investimento em imadveis tenda a se manter como ‘porto seguro’, A
lendéncia & avangarmos tambem em 2022 € 2023, quando o mercado
imobiliario devera atingir o mesmo patamar que estava em 2010."

Simone Bianchi | lielora-sxecuilve de Controtagoa g Fimngas
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0 setor de Incorporagao em 2021

"Seguraments as empresas estio mals
fortes e preparadas, Iniciamos 2021 com
boas perspeclivas, novos langamentos &
oportunidades para quem deseja fazer
Investimentos em um mercado sélido.
Além disso, a taxa Selic & a baixa dos
juros contribuem para despertar interesse
de investidores que dessjam se beneficiar de Imoveis para geragao de
randa fixa. Esse fato privilegia as empresas solidas coma a nossa, com
55 anos de sucesso e cradibilidade, pols se trata de um Investimento
seguro. Outro destague para ste ano serao langamentos com plantas
inteligentes, ambientes que propiciem lazer em familia & projetos com
muito aconchego e espago para home affice, pois o trabalho remoto &
uma ftendéncia que weio para ficar em  muitas  cidades.
Indiscutivelmente o tempo e algo gue se torma cada vez mais escasso,
principalmente nos grandes centros. Entéo, qualquer fipo de solugdes
tecnoldgicas que as incorporadoras oferacam, seja nos produtos ouna
forma de atendimentn, & que viabilizem p atendimento de diferentes
piblicos com agilidade, continuard sendo em 2021 um ganho para as
construtoras.”

Rogério Venturind | Direor-sascutive Comérsia de Incorporagio

Profissionais A.Yoshii: sinergia,
capacitacao e exceléncia

Tivemos um 2020 de muita superacéo,
aprendizados e desafios, Comecamos
2021 confiantes & fortalecidos com todo
aprendizado. For conta da pandemia,
fizemos um replangjamento de nossas
agfes para evidenciar ainda mais a cultura
go cuidado e priorizar a saude dos nossos profissionais. No balango
final, foi um ano com bons resultados, apesar de tudo. Implantamos as
reqras de ourp no tratamenta contra 2 Covid-19, respeitamas todas as
recomendagoes da OMS e adofamos noves procedimentos
internamente. Foi necesséno o replanejamento estruturado com as
liderancas & a adogdo de atividades em home office. {&rias & suspensao
do contrato de trabalho de pesscas do grupo de risco. Com a volia
gradativa, restabelecemps nossas aftividades & conseguimos atingir as
metas previstas sem prejuizo nos prazos de entraga. Entramos em
2021 com grande sinergia e coesdo de nossas equipes, buscando
SEmpre a exceléncia.”

Aparecido Siqueira| Duratoramacuivo de Perseas B
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Campanhas 2020 e Selo Sesi 0DS

0 Inslituto A Yoshii desenvolveu grandes campanhas no ano
passado em favar de entidades assistencials e no combate aos
impactes causados pela pandemia da Covid-19, sendo elas;

Campanha Mdscara Soliddria — Mais de 100 voluntarios do Grupo
A.Yoshii se empenharam na confecgao de 5 mil mascaras. A iniciativa
permitiv a compra de 1,5 tonelada de alimentos, beneficiando frés
entidades. A campanha levou o Ingtituto, pelo quinto ano consecutiva,
a receber o Selo Sesi DO3, uma agao do Sesi que identifica B
reconhece organizacoes gue trabalham em prol dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Em 2020, o Sesi avaliou as
praticas de prevencao contra a Covid-19 e acoes pos-pandemia

Campanha do Agasalha - No inverno passado, oito entidades — num
total de 1,800 pessoas — foram beneficiadas com 8.900 itens
arrecadados durantz a Campanhza do Agasalho do Instituto A.Yoshii,

Um dos destagues foi 2 primeira campanha em Gampinas, envolvendo
os empraendimentos entreques e pontos de coletas de parceiras

Eampanha Doar Faz Bem ~ Campanha que contemplou todas as
obras do Grupo A.Yoshil. Ao todo foram arrecadados 7.500 itens,
beneficiando 13 entidades, num total de 1,500 pessoas impactadas.
Houve arrecadagoes em fodas as obras da grupo — corporativas e
Incorporacao —, com 27 pontos de coleta e apoio de 2 mil voluntarios
do Grupo.

Doacao de Sangue - A solidariedade para com pacientes gque
necessitam de transfusdo de sangue foi oulro gesto marcante em
2020. 0z colaboradores do Grupo doaram espontaneamante sangue
para o5 hemocentros de suas cidades, auxiliando no tratamento @ na
recuperagdo de 88 pessoas.

Valuriiria da A Yosh | conloockira mistans

OBRAE ARTE 2020

[ Instituto A.Yoshii realizou trés oficinas do Projeto Obra e
Arte nos meses de novembm e dezembro, A iniclativa teve o
objetivo oe ensinar os colaboradores a reutilizar residuos da
construgan civil & transforma-los em obras de arle, por meio de
técnicas ensinadas pelos membros do Colstivo ODA, Os encontros
aconteceram dentro das normas de segurancd e de distanciamento
pravistas pela OMS. Ao final, o5 encontros resultaram &m pagas
produzidas com muita sustenlatilidade e cratividade.

T

GonfeeGan e prgas dimarte-a ticina Obei g Arte

Coanfod; i e mascims resulka na ftoca s doagho oe 1 6 ionoksa de alimentos

Voluntinioda 8. Yoshii doando sang s

SOUL LOVE EM PROL DA GUARDA MIRIM

Em novembro foi realizada 16 edign do Soul Love, svanta sm prol

Emrega tos kits = Gracinsa By Pianalta

da Guarda Mirim de Londrina A novidade, em tempos de pandemia, foi o
sistema dnve-thru, com 0 pablico retiranda na Graciosa By Planalto um
delicioso prato com panzerottis e petit gateaus. A renda da comercializacao
dos 450 kits preparados pelo Buttet Planalta toi cestinada para reformas da
cozinha e do gindsio da sede da entidade, além da compra de equipamentos
de informatica para aulas remotas. Todos 05 anes, esse evento contribui para
a qualidade de ensino de 900 educandos de Londrina, Guaravera e Lerroville,

Diretoris din Institilo ¢ profizsionais valintados da A Yoshil
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